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J.nr. 22/17702

Forhandsaftale for Logopaeder ansat i Viborg Kommune.

Forhandsaftalen er indgdet mellem Viborg Kommune og Viborg laererkreds og udarbejdet med henvisning
til overenskomst for lzerere m.fl. i folkeskolen og ved specialundervisning for voksne (50.01/50.02).

Forhandsaftalen geelder for logopzeder organiseret under Dagtilbud i Viborg Kommune.
Lokalt aftalte tilleg.
Funktionstillaeg — tillidsrepraesentant.

Der ydes til logopeed, som er valgt til tillidsrepraesentant, et pensionsgivende tilleeg pa kr. 10.000(31/3-
2000).

Funktionstillzegget reguleres ikke i forhold til beskeaeftigelsesgraden.

Funktionstillaegget ophgrer automatisk, nar funktionen ophgrer.

Suppleant for tillidsrepraesentant.

Safremt TR-suppleanten i en periode p& mere end 1 maned skal tage over for tillidsrepraesentanten i
tilfeelde af dennes fraveer, ydes TR-suppleanten tillzeg som tillidsrepreesentant.

Funktionstilleeg — arbejdsmiljgreprasentant,

Der ydes til logopaed valgt som arbejdsmiljgrepraesentant, et arligt pensionsgivende tillzeg pa kr.
4.600(31/3-2000).

Funktionstillaeegget reguleres ikke i forhold til beskaeftigelsesgraden.

Funktionstillegget ophgrer automatisk, nar funktionen ophgrer.

Kvalifikationstillaeg —~ Erfaring/Fastholdelse.

Fastansatte logopaeder med 2 &rs erfaring som logopaed, ydes et pensionsgivende kvalifikationstilleg pa
arligt kr. 10.000(31/3-2000).

Fastansatte logopaeder med 6 &rs erfaring som logopaed, ydes et pensionsgivende kvalifikationstilleeg pa
yderligere kr. 10,.500(31/3-2000).

Kvalifikationstillegget reguleres i forhold til beskaeftigelsesgraden.




Ikrafttreeden og opsigelsesbestemmelser.
Forhdndsaftalen traeder i kraft den 1. august 2023.

Aftalen kan opsiges skriftlig med 3 maneders varsel til udigbet af en maned.

Parterne er enige om, at der i sa tilfzelde snarest optages forhandling om indgéelse af en ny forhdndsaftale.

Parterne er enige om, at naerverende forhandsaftale er gaeldende indtil der foreligger en ny
forhandsaftale, eller indtil det konstateres, at der ikke er grundlag for at indga en ny forhandsaftale.

Enhver tvist omkring fortolkning af naerveerende aftale Ipses mellem de underskrivende parter.

Viborg, den 17. maj 2023
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